DJECJI VRTIC MALI MEDO
Ulica Jablanova 3

48268 Gornja Rijeka

Mati¢ni broj: 05524237
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GODISNJE IZVJESCE
0 ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU DJECJEG VRTICA MALI MEDO
ZA PEDAGOSKU GODINU 2021./2022.

Ravnateljica: Janja Ivandan

Gornja Rijeka, rujan 2022.
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Na temelju €lanka 56. Statuta Djegjeg vrtiéa Mali medo, Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a Mali
medo na 17. sjednici odrzanoj 29. rujna 2022.godine, a na prijedlog Odgojiteljskog vijeca i
ravnateljice donosi:

GODISNJE 1ZVJESCE O ODGOJNO-OBRAZOVNOM
RADU DJECJEG VRTICA MALI MEDO ZA
PEDAGOSKU GODINU 2022./2023.



UvoD

Djecji vrti¢ Mali medo je u pedagoskoj godini 2021./2022. godini djelovao na
podru¢ju Op¢ine Gornja Rijeka i to od 1.0zujka 2022. godine, §to je ujedno i prvi radni dan
nakon osnivanja vrti¢a, tako da prije 1.0Zujka 2022.godine nema izvrSenja iz godi$njeg plana
1 programa Djegjeg vrti¢éa Mali medo.

Djecji vrti¢ Mali medo je jedina predskolska ustanova na podrucju Opéine Gornja
Rijeka koja provodi programe njege, odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi.

Vrti€ je osnovan s ciljem zadovoljavanja potreba roditelja za smjestajem djece rane i
pred3kolske dobi na podrugju Opéine Gornja Rijeka.

U Izvjescu o radu Djecjeg vrtiéa Mali medo nastojat e se procjenjivati kvaliteta
dosadasnjeg rada uz navodenje postignuéa i unapredenja rada tijekom pedagoske godine a
prema Planu i programu rada 2021./2022.godine.

Djegji vrti¢ Mali medo ima jedan centralni objekt, koji je na po&etku rada, od 1.0zujka
2022.godine imao dvije odgojno-obrazovne skupine. Mjesovitu jasli¢ku skupinu djece u dobi
od 1 godine do 3 godine, i mje3ovitu vrti¢ku skupinu djece u dobi od 3 godine do polaska u
Skolu. Radno vrijeme ustanove bilo je od 6:30 do 17:00 sati.

Osim redovnih polaznika 10-satnog programa u vrtiéu, tu se odr¥avao i program
predskole za djecu koja nisu polaznici vrtiéa, u posebnim prostorima odvojeni od polaznika
programa.

Osniva¢ i vlasnik vrti¢a je Opéina Gornja Rijeka, a u financiranju vrti¢a osim Opéine
sudjeluju 1 roditelji korisnika vrtiéa.

USTROJSTVO

U pedagoskoj godini 2021./22. na realizaciji programa rada sudjelovalo je: 4-ero
odgojiteljica, ravnateljica, zdravstveni voditelj (nepuno radno vrijeme) te jedna
spremacica/servirka.

U programu predskole radila je jedna odgojiteljica, u periodu od 1.0Zujka 2022.
godine pa do 31. svibnja 2022. godine.

Vrti€ je radio 5 dana u tjednu, od ponedjeljka do petka, te je prema predvidenom
planu i programu radio od 6:30 sati pa do 17:00, no prema potrebama roditelja radno vrijeme
vrti¢a se promijenilo, 6:00 pa do 16:30.

Tijekom ljetnih praznika, odnosno tijekom srpnja i kolovoza, rad u vrticu bio je
organiziran na nacin da su obje odgojne skupine bile spojene zbog manjeg broja djece,
odnosno zbog koriStenja godi$njih odmora. Rad je bio organiziran u skladu sa potrebama
roditelja i sukladno kapacitetima koje vrtié¢ ima.



Prema Drzavnom pedagoskom standardu programi koji se provode u vrti¢ima ne
smiju biti duZi od 10 sati dnevno. Sukladno tome provode se 10-satni program u dvije
odgojne skupine i obvezni program predskole.

MATERIJALNI UVJETI RADA

Poboljanje materijalnih uvjeta rada u nasoj ustanovi tijekom izvjestajnog razdoblja
bila su sljedeca:

e Komoda za prematanje djece u jaslicama
e 2 radija za svaku odgojnu skupinu

e Didaktika za obje skupine

e Potrosni materijal za obje skupine

Programi u pedagoskoj godini 2021./22. financirani su iz sredstava koja su bila
osigurana:

e [z uplate roditelja korisnika
e Iz prorauna Opéine Gornja Rijeka

Participacija roditelja u cijenama vrti¢a od 1. oZujka do 31.kolovoza 2022. godine je
sljedeca:

e 10-satni program: 900,00 kuna (za drugo dijete 700,00 kuna)

e 10-satni program za djecu izvan Op¢ine: 1000,00 kuna ili 1050,00 kuna (ovisno o
Op¢ini/Gradu)

e Kraci program predskole: besplatan

Place zaposlenicima vrti¢a osigurana su od strane Osnivada, dok su se iz uplata
roditelja pokrivali troskovi:

Prehrane djece

Materijalne tro§kove

Uredski materijal

Komunalne usluge

Troskovi za osposobljavanje radnika na siguran nadin (zastita na radu)
Stru¢no usavrSavanje djelatnika

Dadakti¢ki materijali

Troskovi grijanja

Usluge platnog prometa

Postarina

O 0O 0O 0O OO0 O 0 0O O



NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Njega i skrb za tjelesni rast i razvoj djece obuhvaca planiranje i pracenje ouvanja
zdravlja djeteta, kvalitete prehrane te zadovoljavanje higijenskih uvjeta.

Putem individualnih i inicijalnih razgovora s roditeljima i na temelju zdravstvene
dokumentacije djece, upoznali smo se sa osnovnim zdravstvenim podatcima svakog
pojedinog djeteta. Roditelji su takoder prije uklju¢ivanja djeteta u odgojnu skupinu bili duzni
dostaviti medicinsku dokumentaciju, odnosno potvrdu nadleZnog lije¢nika da je dijete zdravo
1 da moZe biti ukljuéeno u program u vrtiéu.

U vrti€u su osigurani svi higijenski uvjeti. Koriste se papirnati ru¢nici, tekuéi sapun,
dezificijens za ruke za djelatnike, sredstvo za dezinfekciju posuda kao i za namjestaj i za
podove. Svi djelatnici posjeduju uredne sanitarne iskaznice.

Sto se ti¢e prehrane djece, obroci se dostavljaju putem cateringa, od obliZnjeg vrti¢a.
Dnevno djeca dobivaju 5 obroka koji ukljutuju: zajutrak, dorugak, voéna u¥ina, rudak i
popodnevna uZina.

Dnevni odmor djece organiziran je za sve polaznike vrti¢a obzirom da su odgojne
skupine mje3ovite, pa tako u njima ima djece koja imaju potrebe za spavanjem, i onih koji
nemaju potrebe za spavanjem. Tako da je organizacija takva da sva djeca za vrijeme
popodnevnog odmora moraju biti u kreveti¢ima, na $to su se prilagodila i djeca i roditelji.

Osim aktivnosti u prostorima vrti¢a, organizirane su i aktivnosti svakog dana na
podrudju igraliSta dje¢jeg vrtiéa, ovisno o vremenskim prilikama.

U sljedecoj pedagoskoj godini nastavit ¢emo s intenzivnom njegom i skrbi za tjelesni
rast i zdravlje djece, jer sigurnost i oSuvanje zdravlja djece su na prioritet.

ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Odgojno obrazovni rad Djecjeg vrtica Mali medo planiran je Programskim
usmjerenjem odgoja i obrazovanja djece, Nacionalnim okvirnim kurikulumom i Planom i
programom rada.

Tijekom rada, odgojiteljice su posvetile paZnju na promatranje, procjenjivanje djece,
kako bi na temelju njihovih interesa, potreba i moguénosti mogle planirati i organizirati
materijalne uvjete za provedbu aktivnosti.

Odgojiteljice su radile na:

e Organizaciji sobe dnevnog boravka, prema potrebama i interesima djece

e Formirale centre aktivnosti vezane uz razliita interesna podrudja, dogadaje, blagdane
i sli¢no



e [zradivale didaktike igratke i pomagala

e Prikupljale oblikovani i neoblikovani materijal
e UkraSavale prostorije vrti¢a

e Uredivale okoli$

e Suradivale s roditeljima.

Osim toga, odgojiteljice su redovno vodile pedagosku dokumentaciju o djeciio racu.

Velika paznja se pridavala suradnji s roditeljima, sa ostalim zaposlenicima vrtiéa i
svim drugim sudionicima u odgoju i obrazovanju djece predskolske dobi u nasoj sredini.

Organizacija odgojno obrazovnog rada bila je koncipirana tako da se djeci rane i
predskolske dobi osiguraju uvjeti za cjeloviti razvoj i unapredenje opée kvalitete Zivota.

Tijekom ljetnih mjeseci (srpanj i kolovoz) primjenjuje se specifi¢na organizacija
odgojno obrazovnog rada primjenjena i prilagodena smanjenom broju djece polaznika vrtiéa i
jaslica (vrti¢ tijekom ljetnih mjeseci polazilo je oko 40% djece).

U skladu s ekonomskim prilikama, poetkom pedagoske godine dogovoreno jena
Odgojiteljskom vijeéu da ée svaki odgojitelj vise truda dati u izradu didakti¢kog materijala i
igara za djecu.

U planiranju i provodenju svog rada, osim Godisnjeg plana i programa rada vrtiéa,
odgojitelji su se koristili mjese¢nim (dvomjese¢nim i tromjeseénim) i tjednim planovima, te
su dnevno planirali sadrZaje i materijale ponudene djeci i biljeili zapaZanja i specifi¢nosti o
njihovim reakcijama, kako bi svakodnevno pratili u kolikom intenzitetu i na koji nagin poti¢u
razvoj pojedinog djeteta.

Kvaliteta odgojno obrazovnog rada ovisila je najvise o odgojiteljima, njihovim
profesionalnim znanjima i osobnom motivirano$¢u. TeZnja je bila da odgojitelji u svom radu
budu opusteni, kreativni, inovativni i da sudjeluju u stru¢nim usavr$avanjima.

Tijekom pedagoske godine 2021./22. Zadovoljeni su uvjeti za uspjesnu organizaciju i
ostvarenje odgojno obrazovnog rada u cilju zadovoljavanja potreba i interesa roditelja i djece.

Realizirane su sljedeée zadace:

e Pracenje kvalitete odgojno obrazovne prakse u jaslickoj i vrti¢koj mjesovitoj skupini
djece

e Poticanje aktivnog pristupa djece i roditelja ekoloskim sadr¥ajima i razvoj njihove
ekoloske osjetljivosti.

* Svakodnevno koriste€i situacijske poticaje odgojitelji su nastojali osvijestiti vaznost
ocuvanja zdravlja kod djece (pranje ruku, higijena prostora)

e Razvijanje empatije kod djece

¢ Razvijanje suradnje medu djecom i timskog rada medu djelatnicima

e Poticanje likovnog izraZavanja i stvaralastva djece, te poticanje tjelesnog, glazbenog,
dramskog i plesnog odgoja, nadopunjavanjem i obogaéivanjem centara aktivnosti

e Poboljsana je interakcija na podrudju odgojitelj-dijete

e Poboljsano je cjelokupno ozradje u ustanovi



e Roditelji su ukljudeni u promjene.

Tijekom ove pedagoske godine (2021./2022.) obzirom na pocetak rada nismo imali
puno prilika ni moguénosti sudjelovati u aktivnostima na podrujima Op¢ine, no organizirali
smo umyjesto priredbe za kraj Skolske godine zajednitko druzenje odgojijtelja, roditelja i
djece iz skupina na kojem je osim kratkog nastupa djece bilo i organiziranih igara u kojima su
sudjelovali roditelji zajedno s djecom i odgojiteljima.

U novoj pedagoskoj godini tezit ¢emo da se ¢im vise uklju¢imo u aktivnosti i
dogadaje koji se obiljezavaju u nasoj Opéini i okolici.

STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJITELJA | STRUCNIH SURADNIKA

Temeljem ¢lanka 29. Zakona o predskolskom odgoju i naobrazbi odgoj itelji 1 struéni
suradnici obvezni su struéno se usavriavati. Struéno usavrSavanje smo imali samo jedno,
obzirom na moguénosti i ponudu koju smo imali. Tema je bila Nepozeljna ponasanja, §to je
uveliko pomoglo odgojiteljicama u radu i komunikaciji s roditeljima i medusobnoj
komunikaciji i suradnji.

Obzirom na po¢etak rada vrti¢a, ponuda stru¢nih usavrsavanja nije bila velika tako da
¢emo pocetkom nove pedagoske godine vise paZnje posvetiti strunim usavrSavanjima kako
bi poboljsali odgojno obrazovni proces i kvalitetu rada.

Tijekom pedagoske godine 2021./2022. Odnosno od 1. oujka pa do 31.kolovoza
2022. godine, nastojali smo potaknuti zajednitko djelovanje obitelji i predskolske ustanove
koje bi kvalitetnije utjecalo na cjeloviti razvoj djeteta.

Na razini ustanove odrZali su se roditeljski sastanci, individualni razgovori i
zajednicka druZenja djece, roditelja i odgojitelja.

Na roditeljskim sastancima odgojnih skupina predstavljali smo kuéni red vrtica,
pravila odgojnih skupina, upoznavali s radom odgojnih skupina i ustanove opéenito, s
aktivnostima u odgojnim skupinama, dogovarali se o zajedni¢kim akcijama, roditelji su
iskazivali svoje Zelje, potrebe 1 interese te komentirali rad ustanove i odgojitelja kako bi
zajednicki pronasli rjeSenja za poboljsanje kvalitete rada.

Odgojitelji su nastojali imati ohrabrujuéu, poticajnu i pozitivau komunikaciju s
roditeljima. Ponekad je bilo teSko dobiti iskrene i prave informacije od roditelja, no to je

takoder proces koji se gradi i veéina roditelja na kraju uvidi koliko je vazna kvaliteta odnosa i
suradnje izmedu obitelji i vrti¢a.



Djeca jako vole kad su njihovi roditelji ukljuSeni u aktivnosti. Tako su roditelji
sudjelovali i u obogaéivanju centara aktivnosti.

I tijekom nove pedagoske godine poticat éemo roditelje da $to viSe sudjeluju u
ostvarivanju kvalitetnijeg rada u skupinama.

IZVJESCE RAVNATELA

Plan rada ravnatelja realiziran je prema Godisnjem planu i programu rada, motivaciji
djelatnika, pradenju ostvarenja zadanih aktivnosti i osiguravanju adekvatnih uvijeta za
realizaciju istih. Kontinuirano je pra¢ena evidencija prisutnosti djece, evidencija radnog
vremena odgojitelja, evidencija uplata korisnika vrtiéa, vodenje pedagoske dokumentacije.

Osim toga ravnatelj je realizirao i sljedece:

e Odgovarajuce pronalaZenje zamjena za odgojitelje u slu€aju privremene
nesposobnosti za rad radi nesmetanog rada s djecom

® Izrada GodiSnjeg plana i programa

® Podatci za web-stranicu vrtiéa

e Potpisani ugovori s dobavlja¢ima i knjigovodstvenim servisom

* Napravljen popis djece polaznika vrti¢a doraslih za upis u 1.razred osnovne $kole i
dostavljen $koli

* Redovito sazivanje Odgojiteljskog vijece i po potrebi sjednica Upravnog vije¢a

® Suradnja sa zdravstvenim ustanovama, sa ravnateljem Osnovne ¥kole Sidonije Rubido
Erdody u Gornjoj Rijeci, sa Osnivagem i Opéinom Gornja Rijeka

® Suradnja s predsjednikom i lanovima Upravnog vije¢a

® Izrada upisne dokumentacije, pedagoske dokumentacije

* Rad na motivaciji odgojitelja, prosirivanju njihove opce i radne kulture te otklanjanju
svih prepreka koje su onemoguéavale njihovu kreativnost

e PoboljSanje komunikacije medu djelatnicima

® Organizacija druZenja s roditeljima

e Pravovremeno obavjeStavanje odgojitelja o planiranim zadaéama

* Rad na sjednicama Odgojiteljskog vije¢a i Upravnog vijeéa

e Nabava potrebnog materijala za realizaciju planiranih aktivnosti — radni materijal,
likovni i potro$ni materijal

e Nabava materijala za odrZavanje higijene i &istoée vrtiéa i u vrticu

* RjeSenja o strukturi radnog vremena i koristenje godisnjih odmora djelatnika u
dje¢jem vrti¢u

* Upisni postupak djece u djegji vrti¢ za pedagosku godinu 2022./2023.

ZAKLJUCAK



pedagoske godine, realizacija je bila i vige nego uspjesna u tom kratkom vremenskom
periodu.

Obogacivanje odgojno obrazovnog procesa prema planu i programu kao i kalendaru
zbivanja nije zna¢ajno odstupalo, ali misljenja smo da bi se moglo 1 trebalo vise uloziti i
napraviti na svim podru¢jima odgojno obrazovnog rada.

U sljedec¢oj godini nadamo se kvalitetnijem i predanijem radu od strane svih djelatnika
u nasem vrticu.

U daljnjem radu nastojat ¢emo realizirati i ostvariti sve zadace, misiju i viziju vrtica,
definirane prema Kurikulumu i Planu i programu nove pedagoske godine, odnosno novog
razdoblja.

Ravnateljica Upravno vijeée

Janja Ivan¢an
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